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Cevaa – Communauté d’Eglises en Mission
CS 49530

13 rue Louis Perrier

34961 Montpellier cedex 02

Tel : +33 4 67 06 51 77

E-mail : secretariat@cevaa.org 
DOSSIER DE CANDIDATURE

Poste d’envoyé pastoral
Auprès de : Eglise Protestante Christ Roi Centrafrique
(Décision du Conseil exécutif d’avril 2024 – D24-2/17)


Présenté par l’Eglise _____________________________________________________
Identité
Candidat

Nom



Prénoms


Date de naissance
……/...…/...….
Nationalité


Situation de famille
Célibataire □
Marié·e □ 
Veuf·ve □ 
Divorcé·e □
Conjoint·e
Nom
 



Prénoms



Date de naissance
……/...…/...….

Nationalité


Identité des enfants*

Nom
 



Prénoms



Date de naissance
……/...…/...….

Nationalité



Nom
 



Prénoms



Date de naissance
……/...…/...….

Nationalité



Nom
 



Prénoms



Date de naissance
……/...…/...….

Nationalité



*Si plus de 3, faire une fiche séparée

Adresse permanente de la famille

Résidence


Rue 


Boîte Postale


Code Postal


Ville


Pays


E-mail



Téléphone



Skype/IM



Eglise d’origine

Nom


Sigle


Adresse


Téléphone


Fax


E-mail


Paroisse actuelle


Nom


Adresse


Exercez-vous une ou plusieurs activités dans votre Eglise ?
A l’échelon local ?

A l’échelon régional ou national ?

Cursus professionnel

Quels diplômes avez-vous obtenus ? (Indiquer les principaux et joindre photocopie des diplômes)

	Titre et domaine d’activité
	Date d’obtention

	
	


Quelle(s) profession(s) avez-vous déjà exercée(s) ? Dates (joindre un curriculum vitae)

-

-

Explicitez les activités extra professionnelles à caractère social ou de témoignage chrétien.
-
-
Avez-vous déjà servi hors de votre pays d’origine ?

Où ? Quand ? Dans quelle fonction ?

-

-

Langues parlées

Langue maternelle :
Autre langues vivantes (cocher la case correspondante)

	
	Lu
	Parlé
	Ecrit

	Français
	
	
	

	Anglais
	
	
	

	Espagnol
	
	
	

	Allemand
	
	
	

	Autres : 
	
	
	

	
	
	
	


Recrutement
Comment avez-vous été amené(e) à soumettre votre candidature à la Cevaa ?

Quand pensez-vous être disponible pour le poste proposé ?

Quels sont, pour vous, vos principaux atouts pour mener à bien la mission proposée ?

Références
Veuillez joindre 3 lettres de recommandation.
Veuillez lister les noms et adresses complets des 3 personnes qui vous recommandent.

1.

2.

3.

Santé

Veuillez joindre un certificat médical récent spécifiant l’aptitude au poste proposé.
Lettre de candidature 
Veuillez compléter ces renseignements par une lettre de candidature manuscrite, dans laquelle vous exprimerez votre connaissance de la Cevaa et expliciterez votre désir de servir la Communauté. 
Merci de joindre également votre CV détaillé.
Acheminement du dossier

Votre dossier de candidature complet devra être envoyé par votre Eglise au Secrétariat de la Cevaa, 
avant le 15 juillet 2024. Il devra inclure :
- la lettre de candidature manuscrite et le CV ; 
- le certificat médical ;

- les 3 lettres de recommandation ;
- 1 lettre de recommandation de votre Eglise, faisant apparaître vos facultés d’adaptation, votre 
  capacité à travailler en équipe ;
- 1 attestation de votre Eglise faisant apparaître son engagement dans cet envoi d’une durée d’un an.

Acheminement par mail uniquement : secretariat@cevaa.org .
(Pas d’envoi postal)

Dans la mesure du possible, veuillez conserver 2 doubles du dossier de candidature :

*un double étant conservé par votre Eglise,
*un double par vous-même.
Lieu et date    
Signature du/de la candidat·e

PHOTO


RECENTE (format électronique)









